
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผน
ประจําปbงบประมาณ พ.ศ.2566

ของ

องคoการบริหารสkวนตําบลบkอหิน
อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง



 
1 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2566   

คํานํา 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ไดกําหนดใหมีการ
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

ดังนั้นเพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน 
เปนไปดวยความถูกตองและตามระเบียบดังกลาวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบอหิน จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 – เดือนกันยายน พ.ศ.2566)  ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการ
ติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตําบลบอหิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
องคการบริหารสวนตําบลบอหิน หวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่ง
ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหิน สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนและทําใหประชาชนเกิด
ความพึงพอใจสูงสุด 

 

                                               
 

                                              คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

                                                      แผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลบอหิน 
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สารบัญ 
 

เรื่อง  หนา 
คํานํา   
สารบัญ   
บทสรุปผูบริหาร  3 
สวนที่ 1 บทนํา  
 1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 4 
 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 5 
 3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 5 
 4. การรายงานผล 8 
 5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 5 
 6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  10 
สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผล  
 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2566 12 
 2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2567 15 
สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล  
 1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือ

ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น   
19 

 2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  

25 

 3. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล   
สวนที่ 4 รายงานสรุปผลการดําเนินงานปงบประมาณ 2566 35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2566   

 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.  2566 - 
2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง                
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ได
ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว โดยดําเนินการตามกระบวนการข้ันตอนตางๆ ตามที่กฎหมายระเบียบ 
หนังสือราชการกําหนดไว 

การประเมินแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทําให
ไดทราบถึงจุดออน จุดแข็งขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง วาจะดําเนินการ
พัฒนาทองถิ่นอยางไรในปจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน” ที่กําหนดไว ผลการประเมินในภาพรวมอยูใน
เกณฑการดําเนินการท่ีด ี

จากวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง กําหนดวาองคการ
บริหารสวนตําบลบอหิน เปนสภาพการณในอุดมคติซึ่งเปนจุดมุงหมายและคาดหวังท่ีจะใหเกิดขึ้นหรือบรรลุ
ในอนาคตขางหนาประชากรนับถือศาสนาพุทธและอิสลามท้ังหมด อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมทองถิ่น โดยยึด
แนวทางวิถีชีวิตตามแบบดั้งเดิม ประกอบอาชีพประมงพ้ืนบานเปนอาชีพหลักความคาดในอนาคตตองเปน
ชุมชนท่ีสงบสุข นาอยู และมีฐานะความเปนอยูที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกําหนด วิสัยทัศน 
ดังนี้ “บูรณาการศึกษา ชาวประชาเปนหนึ่งเดียว ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู
คุณธรรม นําสูตําบลจัดการตนเอง” ถือเปนการกําหนดเปาหมายในการดําเนินงาน ตองการใหประชาชน 
องคกรภาคประชาสังคม หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรการกุศล หนวยธุรกิจ กลุมประชาสังคมและ
ผูมีสวนไดเสียในเขตเทศบาลตําบลตัวอยางไดรับการสนับสนุน สงเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตไดอยาง
เหมาะสม ถูกตอง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนสุข
ของประชาชนในทองถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทสรุปผูบริหารทองถ่ิน 
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การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมี
จุดหมาย ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให
ผูบริหารทองถ่ิน พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภา สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่
นายกองคการบริหารสวนตําบลบอหินประกาศใช ประกอบดวยการจัดทําหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลงและการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑบริการ
สาธารณะท่ีนําไปจัดทําเปนงบประมาณรายจายประจําป/เพ่ิมเติม การใชจายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจหรือเงินอ่ืนใดที่องคการบริหารสวนตําบลบอหินใชเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทําบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะ และเปนการติดตามการใชงบประมาณรายจายตามแผนการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบลบอหินประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหินจึงเปนการ
ติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังน้ี 

1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตําบลบอหินหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ได
กําหนดไวหรือไม รวมทั้งงบประมาณในการดําเนินงาน 

1.1.2) ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหิน
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกาํหนดไวหรือไมอยางไร 

1.1.3) ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มี
ปญหาอุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถิ่น และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

1.1.4) ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน วาดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไว
หรือไม ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบ
ถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) 

ของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลบอหิน ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/
ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือนําไปสู
การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดลอมในสังคมภายใต
ความตองการและความพึงพอใจของประชาชนตําบลบอหิน 

สวนที่ 1 บทนํา 
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บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิด
จุดแข็งนี้ และเม่ือพบปญหาและอุปสรรคกจ็ะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 
ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมี
สวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลบอหินใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง 
ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลบอหิน โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความ
ยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
1.2 วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังน้ี 

1.2.1) เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ซึ่งจะ
ชวยตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.2.2) เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพ
ผลการดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่นตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 

1.2.3) เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

1.2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน 

1.2.5) เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีส วนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ 
ประชาชนในตําบลบอหินหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสาํนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
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(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน
นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน
โดยอยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

 (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
1.3.2) การดําเนินการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
 (2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นท่ีประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน 

   (3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
 (4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหาร 

                        ทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 

 (1) ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นโดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน 

 (2) ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลา
ที่กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 

 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
ตอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือดําเนินการตอไป 

1.3.2 การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ได

กําหนดการแบงขั้นตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ดังนี้ 

         (1) การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตรและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น จะเร่ิมดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ี
จะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการ
กําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการ
ติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคือ
อะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธี
สัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
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         (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก
ขอ 1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือ
ซึ่งสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

 (3) ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนท่ีไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะได
ครบขั้นต่ําตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

 (4) การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไวแต
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย 
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การ
เขียนFlow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนทีอ่งคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

 (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงาน
ตามแบบท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลบอหินในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2และสวนที่ 3 

 (6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหินตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคการ
บริหารสวนตําบลบอหินโดยอยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

 (7) การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหินหรือ
ผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไข
ปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความ
เหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
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1.4 การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหิน มีอํานาจหนาที่

ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน 
โดยอยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลบอหิน 
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไว
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหินใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใชเคร่ืองมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นได
คิดสรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา 
และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเคร่ืองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก 
แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) 

เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อํานาจหนาที่ ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลบอหินรวมถึงผูมี
สวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ที่ไดกําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุง
แกไขแลว จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป 

1.5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 (1) กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ

องคการบริหารสวนตําบลบอหินอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตร

มาสที่ผานมาทุกครั้ง 
  1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น  ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

          (2) ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล
บอหิน 
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          (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มี
อยูจริงในองคการบริหารสวนตําบลบอหินมาปฏิบัติงาน 

 (4) ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัด
จากรายการที่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 

 (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน
ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 

 (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเปนความพึงพอใจหรือส่ิงที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

 (7) กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปน
ที่จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ทั้งในระดับชุมชนและระดับตําบล  

1.5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สําคญั 3 ประการ คือ  

  1.1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
  1.2) เครื่องมือ  
  1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 

 (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นได 

  2.2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผูรับผิดชอบโครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะ
ดําเนินการในพ้ืนที่จากผูมีสวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบอหินเปนขอมูล
ที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

1.5.3 กําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอ

หินกําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
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(1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการน้ีจะทําการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการ
วัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น 
เปนตน

         (2) การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด 
โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) 

ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูด
สนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน

(3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลบอหินใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหิน มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการ
สังเกต

3.1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมรวมกัน 

3.2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธ
ของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลบอหิน

(4) การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลบอหิน
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหิน จะมีการบันทึกการ
สํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน

(5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการ
ของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล
บอหิน
1.6 ประโยชนของการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยก
เปนหัวขอได ดังน้ี
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1.6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ครุภัณฑที่จัดทําบริการสาธารณะและจัดทํากิจกรรมสาธารณะ
ซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการเปนไปในแนวทางเดียวกัน  

1.6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นและ
การดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นที่มีปญหาและไมมีปญหาใหสามารถแกไขไดตรงเปาหมายอยาง
ทันทวงที ทั้งในปจจุบันและอนาคต 

1.6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคา ไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 

1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ
ปญหาตาง ๆ ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ทําใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

1.6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น ที่ไดจัดทําโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ กระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

1.6.6 ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลบอหินแตละคน แตละสํานัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหินเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการจากองคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน 

1.6.7 เปนเครื่องมือสําคัญในการตรวจสอบวา “วิสัยทัศน” ขององคการบริหารสวนตําบลบอหินที่
กําหนดไวนั้นไดบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม หรือบรรลุผลตามเปาหมายมากนอยเพียงใด และ
มีความสอดคลองกับการกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นอยางไรในการขับเคลื่อนโครงการ
พัฒนาทองถิ่นใหบรรลุผลสําเร็จ 

1.6.8 ทําใหเห็นภาพรวมในการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนา
ประเทศ ประกอบดวย ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ Sustainable 

Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตรหรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดที่องคการบริหารสวนจังหวัดจดัทําขึ้น 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2566 
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวน
ตําบลบอหิน ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนดังนี้ 

 1.1.1 จํานวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

         1.1.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 17.00 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 16.0 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 52 

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) (5) (8) 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) (4) 

3.3 ปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน(Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

(5) (4) 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) (4) 

3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัด 

(5) (4) 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (5) (4) 

3.7 วิสัยทัศน (5) (4) 

3.8 กลยุทธ   (5) (4) 

3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (4) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) (4) 

3.11 แผนงาน (5) (4) 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 85 

สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
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คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน ไดคะแนนรอยละ 85.00 เปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 

1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น  
จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลบอหิน ในประเด็นโครงการพัฒนา
ทองถิ่น เปนดังนี้ 

 1.2.1 จํานวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร จํานวน  374  โครงการ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน จํานวน 179 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว จํานวน 35 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน 87 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 14 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต จํานวน 28 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร จํานวน 31 โครงการ 
          1.2.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความ

สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้ 
ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 8 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 47.5 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4) 
5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) (4) 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง 
(5) (4) 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) (4) 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
(5) (4.5) 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) (3.5) 
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) (5) 
5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5) (3.5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (3.5) 
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5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.5) 
5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่

คาดวาจะไดรับ 
(5) (4) 

5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) (4.5) 
รวมคะแนน 100 80.50 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง ไดคะแนนรอยละ 80.50 เปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 

 

1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 
 1.3.1 เปนการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจําป

งบประมาณ  พ.ศ. 2566 ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  

ยุทธศาสตร 
โครงการตามแผนพัฒนา โครงการที่อนุมัติ 

จํานวน 
โครงการ จํานวนเงิน 

จํานวน 
โครงการ จํานวนเงิน 

1.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 14 375,000 12 15,724,738 

2.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

31 21,390,000 0 0 

3.การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

87 19,717,400 16 6,318,350 

4.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

28 1,275,000 2 105,000 

5.การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

179 223,266,200 48 10,968,417 

6.การพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจัดการบริหาร 

35 13,480,000 3 120,000 

รวม 374 279,503,600.00 81 23,366,505 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 

2570) การใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคลองของแผนพัฒนาทองถ่ินกับการนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้ 
ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18 
3 

 
ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 49.50 

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 4 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) 4 

3.3 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

(5) 4 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4 

3.5 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (5) 4 

3.7 วิสัยทัศน (5) 4.5 

3.8 กลยุทธ (5) 4.5 

3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) 4 

3.11 แผนงาน   (5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4 

รวมคะแนน 100 85.50 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลบอ
หินไดคะแนนรอยละ 85.50 เปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 

2570) การใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคลองของแผนพัฒนาทองถิ่นกับการนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนองคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง ใน
ประเดน็โครงการพัฒนาทองถิ่น เปนดังนี้ 
ลําดับ ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 

1 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  7 

2 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว  0 

3 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  17 

4 ยุทธศาสตรที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 2 

5 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต  20 

6 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร  0 

 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้ 
ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 30 25 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.5 

5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 3.5 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 5 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 4.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 

5.5 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 

(5) 4.5 

5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่
กําหนดไว 

(5) 3.5 
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ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป (35) 29.5 

6.1 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปใน
ภาพรวม 

(5) 4.5 

6.2 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหา
ความยากจน 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการ
บริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) 3.5 

6.5 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายเกี่ยวกับดาน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายเกี่ยวกับดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจายเกี่ยวกับดาน
การบริหารจัดการนํ้า 

(5) 3 

รวมคะแนน 100 83.0 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลบอ
หิน ไดคะแนนรอยละ 83.00 เปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 
 2.3 กําหนดเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน
กําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
 2.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการน้ีจะทําการทดสอบและวัดผล
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด 

2.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยวหรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบอหินผูไดรับผลกระทบมีความ
เกี่ยวของ ผูมีสวนไดเสียและไดรับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณ
แบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ 
(informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในขั้นตอน 

2.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหินใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถิ่นของของ
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องคการบริหารสวนตําบลบอหินมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการ
สังเกต  

 (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหินเขาไปใชชีวิต
รวมกับบุคคล ชุมชน มีกจิกรรมรวมกัน  

 (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธ
ของผูมีสวนไดเสีย ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

2.3.4 การสํารวจ (surveys) สําหรับองคการบริหารสวนตําบลบอหินหมายถึง การสํารวจเพ่ือ
ประเมินความคิดเห็น การรับรู ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลบอหินคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตําบลบอหินจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 

2.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมีความจําเปนอยาง
ยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเกี่ยวของกับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2565) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใชจายเงิน
สะสมและการใชจายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนาทองถิ่น ตลอดจน
วิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตรเปาประสงคตัวชี้วัดคาเปาหมายและกลยุทธที่สอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการท่ีไดกําหนดไวของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

2.4 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล     
แบบหรือตารางสําหรับการใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นซึ่งปรากฏในสวน

ตาง ๆ นั้น แบงการจําแนกการใชแบบหรือตารางสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหิน (พ.ศ. 2566-2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. แบบที่ใชในการลงรายการตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได
อยางงายรวมถึงตารางตาง ๆ ที่กําหนดขึ้นดวย สําหรับแบบท่ีใชจัดทําเปนตารางเพ่ือแสดงผลตาง ๆ นั้น มี
ทั้งหมด 52 ตาราง 

2. แบบตรวจสอบเบ้ืองตนแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

3. แบบสอบถามความคิดเห็นตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

4. แบบสอบถามความคิดเห็นเปนรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑบริการสาธารณะของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น สําหรับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ลงขอมูลเพ่ือ
นํามาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรสรุปคะแนนประเมินผล
ยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร  
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ตําบลบอหิน อําเภอสิเกา 

จังหวัดตรัง เปนดังนี้ 
จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลบอหิน 

(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลบอหิน ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนดังนี้ 

1.1.1 จํานวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 17.00 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 16.0 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 53 

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) (5) (4) 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) (5) 

3.3 ปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน(Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

(5) (4) 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) (5) 

3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัด 

(5) (4.5) 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (5) (4.5) 

3.7 วิสัยทัศน (5) (4.5) 

3.8 กลยุทธ   (5) (5) 

3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (4) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) (4.5) 

สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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3.11 แผนงาน (5) (4) 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 86 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลบอ
หินไดคะแนนรอยละ 86.00 เปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 

 

1.2 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นไดกําหนดเคาโครงแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  

ในสวนที่ 1 สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานประกอบดวย 

 1.2.1  ดานกายภาพ (1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตําบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของ
ไม/ปาไม ฯลฯ 

 1.2.2  ดานการเมือง/การปกครอง ไดแก  
                   1) เขตการปกครอง 
                   2) การเลือกตั้ง  
                   3) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.3 ประชากร ไดแก  
                   1) ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร(ขอมูลเปรียบเทียบยอนหลัง 3-5 ป และการ

คาดการณในอนาคต  
                   2) ชวงอายุและจํานวนประชากร 3) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.4 สภาพทางสังคม  ไดแก  
                   1) การศึกษา  
                   2) สาธารณสุข  
                   3) อาชญากรรม  
                   4) ยาเสพติด  
                   5) การสังคมสงเคราะห           
                   6)  อ่ืน ๆ (ถามี) 
 1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน ไดแก  
                   1) การคมนาคมขนสง  (ทางบก, ทางน้ํา, ทางราง ฯลฯ  
                   2) การไฟฟา  
                   3) การประปา  
                   4) โทรศัพท                    
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                   5) ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสงและวัสดุ ครุภัณฑ   
                   6) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ ไดแก  
                   1) การเกษตร  
                   2) การประมง  
                   3) การปศุสัตว  
                   4) การบริการ  
                   5) การทองเท่ียว  
                   6) อุตสาหกรรม  
                   7) การพาณิชยและกลุมอาชีพ  
                   8) แรงงาน  
                   9) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม ไดแก  
                   1) การนับถอืศาสนา  
                   2) ประเพณีและงานประจําป  
                   3) ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถ่ิน  
                   4) สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก  
                   5) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ ไดแก  
                  1) น้ํา  
                  2) ปาไม  
                  3) ภูเขา  
                  4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
                  5) อื่น ๆ (ถามี) 
 1.2.9 อ่ืน ๆ (ถามีระบุดวย) 
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 แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล
ยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 
คะแนน ในสวนของขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา 
จังหวัดตรัง ได 18.00 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได 

1.1 ดานกายภาพ คะแนนเต็มรวม 
(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะ
ของไม/ปาไม ฯลฯ 

20 
(3) 

18 
2.88 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

1.2 ดานการเมือง/การ
ปกครอง/ประชากร 

(2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชนขอมูลเกี่ยวกับ
จํานวนประชากร และชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.75 
 

1.3 สภาพทางสังคม (3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 

(2) 1.63 
 

1.4 ระบบบริการ
พ้ืนฐาน 

(4) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การคมนาคม
ขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 1.73 
 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ (5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 1.63 
 

1.6 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(2) 2 
 

1.7
ทรัพยากรธรรมชาติ 

(7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.63 
 

1.8 การสํารวจและ
จัดเก็บขอมูลจปฐ. 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 2 
 

1.9 การประชุม
ประชาคมทองถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดําเนินการประชุมประชาคมทองถิ่นโดยใชกระบวนการรวม
คิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน 
รวมแกไขปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไข
ปญหาสําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(3) 2.75 
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1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 
แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือ

ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในสวนของ
การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง ได 
17.01 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

2.1 การ
วิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

 

คะแนนเต็มรวม 

(1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น นโยบายของผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ Thailand 4.0 

20 

(5) 
17.01 

4 

 

2.2 การ
วิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

 (2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช ผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดขึ้นตอการพัฒนา
ทองถิ่น 

(3) 2.63 

 

2.3 การ
วิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพ
ติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 
เปนตน 

(3) 2.75 

 

2.4การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตาง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(3) 2.75 

 

2.5การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3) 2.38 

 

2.6การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ่น ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-
Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(3) 2.50 
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1.4 ยุทธศาสตร 

 แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในสวนของ
การวิเคราะหยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง ได 
56.75 คะแนน ผลเปนดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตร
ขององคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถิ่น ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ 
Thailand 4.0 

60 
(10) 

56.75 
9.63 

 

3.2 ยุทธศาสตร
ขององคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.50 
 

3.3 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10) 9.25 
 

3.4 วิสัยทัศน วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
และสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถิ่น 

(5) 4.50 
 

3.5 กลยุทธ แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทําตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 4.63 
 

3.6 เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 5.0 
 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 4.50 
 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา
เปาหมาย กลยุทธจุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่มีความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา

(5) 5.0 
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ทองถิ่นในแผนพัฒนาทองถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกลาว 

3.9ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม  

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.75 
 

 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 2.1.1 การใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลบอหิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอหิน ในประเด็นการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นมีผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้ 
ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9.5 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.5 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.38 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 10 
5 
5 

โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 57.38 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.63 

5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4.5 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 4.5 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 5.0 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 5 

5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 5 

5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 4.88 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.88 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.88 
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โครงการพัฒนา ประกอบดวย   

5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 

(5) 5 

5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4.75 

รวมคะแนน 100 95.75 
 
 2.1.2 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนท่ีได 57.38 คะแนน ในสวนที่
เกี่ยวกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 4.63  คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.1 ความ
ชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

คะแนนเต็มรวม 

เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กําหนดไว ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเร่ืองหน่ึง อานแลวเขาใจไดวา
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 
57.38 

4.63 

 
2.1.3 แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนท่ีได 50.80 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับกําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได 4.50 คะแนน 
ผลเปนดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน(clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 3.70 

 
2.1.4แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 57.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตองจากคะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนท่ีได 4.5 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการ
ตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวน
เทาใด  กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมาย  พ้ืนที่ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําท่ีไหน  เริ่มตนในชวงเวลา
ใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือ
กลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(5) 4.5 

  
2.1.5 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 57.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับโครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 20 ปจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 5.0 
คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.4 โครงการมี
ความสอดคลอง
กับแผน
ยุทธศาสตร 20 ป 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสราง
ความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 5.0 

 
2.1.6 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 57.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติจาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได 4.38 คะแนน ผลเปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย  
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
(4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย 2580 

(5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผล
สัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่ตอยอดไปสู

(5) 4.38 
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ผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะยาว ภายใต
แนวทางการพัฒนา 

(1) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการ
หลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง  
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ 

(3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 

(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เปนเมือง  
(5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(6) การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 

 
2.1.7 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
หรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 57.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับโครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.6 โครงการมี
ความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสราง
เศรษฐกิจ ไปสู Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรมทํานอย ไดมาก เชน(1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคล่ือนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอยอดความ
ไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

 
2.1.8 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับโครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 5.0 คะแนน ผล
เปนดังนี้ 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.7 โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร
จังหวัด 

 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําหนดขึ้น เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนา
ทองถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถ
แยกสวนใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ทองถิ่นตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับ
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดขึ้นที่เปนปจจุบัน 

(5) 5.0 

 
2.1.9 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับ โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 4.88 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.8 โครงการแกไขปญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสรางใหประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  ภายใต
หลักประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียง
ที่ประชาชนดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปน
โครงการตอยอดและขยายได เปนโครงการที่ประชาชน
ตองการเพื่อใหเกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให
ทองถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนทองถิ่นท่ีพัฒนา
แลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 4.88 

2.1.10 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่
เกี่ยวกับงบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได 4.88 คะแนน ผลเปนดังน้ี 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 
ประการในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิ ภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ําใน
การพัฒนาทองถิ่น นําไปสูความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปรงใส (Transparency) 

(5) 4.88 
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 2.1.11 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่
เกี่ยวกับมีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 
4.88 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับ
โครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
กลาง ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสในการกําหนด
ราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

(5) 4.88 

 
2.1.12 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับมีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับจากคะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนท่ีได 5 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.11 มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน(Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได (measurable)ใชบอก
ประสิทธิผล (effectiveness)ใชบอกประสิทธิ ภาพ 
(efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ การ
กําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค
ที่เกิดที่สิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5) 5 

 
2.1.13 แนวทางเบ้ืองตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สําหรับโครงการพัฒนาทองถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได 50.38 คะแนน ในสวนที่

เกี่ยวกับผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงคจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได 4.75 
คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

5.12 ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ 
สอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงคซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วดัและ
ประเมินผลระดับของความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งที่ตองการ
ดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ

(5) 4.75 
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ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง (5) 
สงผลตอการบงบอกเวลาได 

 

2.2 การสรุปสถานการณการพัฒนา 

แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การสรุปสถานการณการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอหินได 9.50 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

1.การสรุป
สถานการณ
การพัฒนา 

 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (ใชการวิเคราะห SWOTAnalysis/Demand  (Demand 
Analysis)/GlobalDemand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม,   ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

10 9.50 

สถานการณการพัฒนา มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งในเร่ืองของกรอบการจัดทํา
ยุทธศาสตร  การวิเคราะห SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ 
Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ,ดานสังคม,ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององคการบริหารสวนตําบลบอหินได 
9.50 คะแนน ผลเปนดังน้ี 
 

ประเด็น
การ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแ
นน
เต็ม 

คะแ
นน
ที่ได 

2. การ
ประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ทองถิ่นไป
ปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตาง ๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 
การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไป
ตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนที่ดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไว
เทาไหร จํานวนที่ไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายได
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่
ที่ไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

10 9.5
0 
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2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององคการบริหารสวนตําบลบอหิน ได 
9.38 คะแนน ผลเปนดังน้ี 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

3. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ  ตรงตอความตองการของ
ประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชน
พึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตาง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงานอ่ืน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9.38 

 
2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 

 แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตําบลบอหินได 10 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

4.แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร
การพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในมิติตางๆ จนนําไปสู
ก า ร จั ด ทํ า โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท อ ง ถิ่ น โ ด ย ใ ช  SWOT 
Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global 
Demand/Trendหรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนที่ติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งานที่เกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับการ
แกไขปญหาความยากจนหลักประชารัฐ 

10 10 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงานปงบประมาณ 2566 

จ.ตรัง อ.สิเกา อบต.บอหิน 
ยุทธศาสตร 

อปท 
โครงการตามแผน โครงการที่อนุมัติ 

จํานวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จํานวน
โครง 
การ 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

179 223,266,200 12 15,724,738.34  15,340,888.34  383,850  

2 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
เศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว 

31 21,390,000  0 0  0  0
  

3 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

87 19,717,400 16 6,318,350  5,815,151  311,022  

4 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 

28 1,275,000  2 105,000  89,050  19,350  

5 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

179 1,275,000 48 10,968,417  10,161,690  752,227  

6 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
การเมืองและการ
บริหาร 

35 13,480,000  3 120,000  117,500  2,500  

รวม 374 279,503,600 81 33,236,505.34  31,524,279.34  1,468,949  

 
 

สวนที่ 4 รายงานสรุปผลการดําเนินงานปงบประมาณ 2566 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ 
จ.ตรัง อ.สิเกา อบต.บอหิน 

 
ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณท่ีตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1 โครงการปรับปรุงทอระบายน้ํา ค.
ส.ล. ถนนสายน้ําพุ-นาตีน หมูที่ 4 
บานไสตนวา 

              
196,186  

            
196,186  

 
0 

2 โครงการติดตั้งไฟฟาแสงสวาง
สาธารณะสายพรุจูด-ทุงคลองสน หมู
ที่ 2 บานพรุจูด 

              
500,000  

            
450,500  

         
49,500  

3 โครงการติดตั้งไฟฟาแสงสวาง
สาธารณะบริเวณแหลมหาดคลองสน 
หมูที่ 2 บานพรุจูด 

              
500,000  

            
465,760  

         
34,240  

4 โครงการกอสรางทอสี่เหลี่ยม
สําเร็จรูป (มอก.) สายสิเกา-ไสตนวา 
หมูที่ 3 

              
500,000  

            
470,000  

         
30,000  

5 โครงการขยายเขตประปาภูมิภาค 
สายดุหุน-โตะบัน (สายเกาะกลาง) 
หมูที่ 3 

              
148,000  

            
148,000  

 
0 

6 โครงการขยายเขตประปาภูมิภาค 
สายดุหุน-โตะบัน  หมูที่ 8 

              
200,000  

            
169,500  

         
30,500  

7 โครงการขยายเขตประปาภูมิภาค 
สายดุหุน-โตะบัน  หมูที่ 8 (บานควน) 

                
27,000  

               
27,000  

 
0 

8 โครงการติดตั้งอุปกรณระบบประปา
บานโตะบัน หมูที่ 8 

              
500,000  

            
443,200  

         
56,800  

9 โครงการติดตั้งอุปกรณระบบประปา
บานทุงโพธิ์ หมูที่ 7 

              
500,000  

            
414,190  

         
85,810  

10 โครงการซอมสรางผิวทางพาราแอส
ฟลทติกคอนกรีต  สายทุงโพธิ์ - บาน
ใหม หมูที่ 7  

           
3,640,000  

         
3,550,000  

         
90,000  

11 โครงการซอมสรางผิวทางพาราแอส
ฟลทติกคอนกรีต  สายทุงโพธิ์ - นา
ตีน หมูที่ 7 - หมูที่ 4 บานทุงโพธิ์ - 
บานนาตีน  

           
4,665,000  

         
4,658,000  

         
7,000  

12 โครงการงานวางทอขยายเขต
จําหนายน้ํา หมูที่ 9  

      
4,348,552.34  

    
4,348,552.34  

0 

รวม 15,724,738.34  15,340,888.34  383,850  
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
        

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1 โครงการสงเสริมอนุรักษประเพณีงาน

ลากพระ 
                

75,000  
               

75,000  
0 

2 โครงการอาหารกลางวันสําหรับ
โรงเรียนในพ้ืนที่ 
ตําบลบอหิน 

           
2,940,000  

         
2,757,823  

0 

3 โครงการฝกอบรมหลักการปฏิบัติตน
ในเดือนรอมฎอน 

                
55,000  

               
53,800  

         
1,200  

4 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 
อบต.บอหินคัพ 

              
500,000  

            
455,221  

         
44,779  

5 โครงการสงเสริมและอนุรักษประเพณี
วันสารทเดือนสิบ 

                
60,000  

               
60,000  

 0  

6 โครงการอุดหนุนการสอนศาสนา
อิสลามภาคฟรดูอีน ประจํามัสยิด
บานดุหุนหมูที่ 3 

                
60,000  

               
60,000  

0 

7 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการ
บริหารสถานศึกษา 

           
1,167,350  

         
1,008,907  

      
158,443  

8 โครงการอุดหนุนการ สอนศาสนา
อิสลามภาคฟรดูอีนประจํามัสยิด 
บานโตะบัน หมูที 8 

                
25,000  

               
25,000  

0 

9 โครงการวันเด็กแหงชาติ                 
50,000  

               
50,000  

0 

10 โครงการอุดหนุนการสอน ศาสนา
อิสลามภาคฟรดูอีนประจํา มัสยิด
บานปากคลอง หมูที่ 9 

                
24,000  

               
24,000  

0 

11 โครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง 

              
250,000  

            
194,400  

         
55,600  

12 โครงการอุดหนุนอุปกรณกีฬาใหแก 
หมูบาน หมูที่ ๑ - ๙ 

                
70,000  

               
58,500  

         
1,500  

13 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข               
180,000  

            
180,000  

0 

14 โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานพรุจูด หมูที่ 2 

              
153,000  

            
132,000  

         
21,000  

15 โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานไสตนวา หมูที่ 4 

              
209,000  

            
180,500  

         
28,500  

16 โครงการปรับปรุงมัสยิดบานดุหุo 500,000  500,000  0 

รวม 6,318,350  5,815,151  311,022  
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ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1 โครงการรณรงคการจัดการขยะเปยก

ในครัวเรือนตําบลบอหินใหถูก
สุขลักษณะ 

                
85,000  

               
79,620  

         
5,380  

2 โครงการบริหารจัดการขยะแบบ
บูรณาการ 

                
20,000  

               
9,430  

         
13,970  

รวม 105,000   89,050  19,350  

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
1 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

อบต.บอหิน 
              

164,000  
            

164,000  
0 

2 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 8,850,000  8,222,900   627,100  

3 เบี้ยยังชีพความพิการ 288,000  251,680   36,320  

4 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 96,000  78,000   18,000  

5 โครงการตรวจคัดกรองสุขภาพ
ผูสูงอายุ ประจําป 2566 

                
15,000  

               
14,125  

         
875  

6 โครงการเฝาระวังควบคุม
โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
ประจําป 2566 

                
30,000  

               
30,000  

0 

7 โครงการคนหา ปองกัน และควบคุม
วัณโรคในชุมชน ตําบลบอหิน 
ประจําป 2566 

                
15,000  

               
15,000  

0 

8 โครงการสตรีบอหินรวมกันคัดกรอ
มะเร็งเตานมและมะเร็งปากมดลูกเชิง
รุก 

                
20,000  

               
19,200  

         
800  

9 โครงการรวมมือรวมใจปองกันภัย
โรคติดตอ 

                
20,000  

               
18,360  

         
1,640  

10 โครงการขลิบหนังหุมปลายอวัยวะ
เพศชายเยาวชนมุสลิมตําบลบอหิน 
ประจําป 2566 

                
29,540  

               
29,540  

0 

11 โครงการสงเสริมปองกันโรคมะเร็ง
ปากมดลูกและโรคมะเร็งเตานม 

                
15,000  

               
15,000  

0 

12 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งลําไส
ใหญและไสตรง โดยวิธี Fit test 

                
99,820  

               
99,820  

0 

13 โครงการสงเสริมสนับสนุนพัฒนา
คลินิกใกลบาน ใกลใจของผูปวยโรค
เรื้อรัง 

                
20,000  

 
 

               
20,000  

0 
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14 โครงการ อย.นอย ยุคใหม ใสใจ
สุขภาพ 

                
10,000  

               
10,000  

0 

15 โครงการปองกันและเฝาระวังโรค
โลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็กใน
เด็ก 6 เดือน – 5ป 

                
10,000  

               
10,000  

0 

16 โครงการสงเสริมเด็กปฐมวัย เกง ดี มี
สุข 

                
7,980  

               
7,980  

0 

17 โครงการคัดกรองความผิดปกติของ
สายตาและแกไขปญหาการมองเห็น
ในกลุมผูสูงอายุ 

                
61,030  

               
61,030  

0 

18 โครงการดูแลผูสูงวัย ติดบาน/ติด
เตียง เพื่อรองรับสังคมสูงอายุ 

                
10,040  

               
10,040  

0 

19 โครงการอบรมใหความรูเรื่องยาเสพ
ติด โรคเอดส เพศศึกษาและการ
ตั้งครรภกอนวัยอันควร 

                
10,000  

               
10,000  

0 

20 โครงการสงเสริมภาวะโภชนาการ
นักเรียน 

                
6,160  

               
6,160  

0 

21 โครงการเสริมพลังประชาชน ในการ
คัดกรองและปองกันโรคความดัน
โลหิตสูงและโรคเบาหวาน หมูที่ 7 
บานใหม 

                
9,337  

               
9,337  

0 

22 โครงการเสริมพลังประชาชน ในการ
คัดกรองและปองกันโรคความดัน
โลหิตสูงและโรคเบาหวาน หมูที่ 5 
บานไรออก 

                
10,000  

               
10,000  

0 

23 โครงการเสริมพลังประชาชน ในการ
คัดกรองและปองกันโรคความดัน
โลหิตสูงและโรคเบาหวาน หมูที่ 4 
บานไสตนวา 

                
10,000  

               
10,000  

0 

24 โครงการอบรมและเฝาระวังโรคไม
ติดตอเรื้อรังบานหัวหิน 

                
15,000  

               
15,000  

0 

25 โครงการบูรณาการสงเสริมสุขภาพจิต
โดยใชหลักคําสอนทางศาสนาของ
ภาคีเครือขายในชุมชน 

                
10,000  

               
10,000  

0 

26 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย
ของประชาชน หมูที่ 7 ป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

27 โครงการลดพุง ลดโรค เริ่มตนดวยตัว
เรา 

                
10,000  

               
10,000  

0 
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28 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย
ของประชาชนบานไสตนวา หมูที่ 4 
บานไสตนวา ประจําป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

29 โครงการอบรมแกนนําการออกกําลัง
กาย ลดพุง ลดโรค เพื่อสุขภาพชุมชน
บานดุหุน ประจําป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

30 โครงการขยับกาย สบายชีวา พากา
ยาไกลโรค 

                
20,000  

               
20,000  

0 

31 โครงการสรางแกนนําการออกกําลัง
กายในชุมชน ป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

32 โครงการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
ขยับกาย สบายชีวี ดวยวิธีบาสโลบ 
ประจําป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

33 โครงการสงเสริมสุขภาพจิตโดยใช
หลักธรรมคําสอนทางศาสนาของภาคี
เครือขายในชุมชนประจําป๒๕๖๖ 

                
10,000  

               
10,000  

0 

34 โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบปลอด
บุหรี่ ป 2566 

                
10,000  

               
10,000  

0 

35 โครงการสงเสริมสุขภาพจิตผูสูงอายุ
โดยใชหลักธรรมคําสอนของศาสนา 
ประจําป 2566 

                
15,000  

               
15,000  

0 

36 โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ“สูง
วัยอยางมีคุณภาพ สุขภาพกาย 
สุขภาพใจ แข็งแรง”ประจําป2566 

                
30,000  

               
30,000  

0 

37 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย
ลดพุง ลดโรค เพื่อสุขภาพชุมชนบาน
โตะบัน 

                
19,600  

               
19,600  

0 

38 โครงการอบรมแกนนําการออกกําลัง
กาย ลดพุง ลดโรค บานปากคลอง 

                
10,000  

               
10,000  

0 

39 โครงการเฝาระวังและปองกันโรค
ระบาด 

                
27,100  

               
25,460  

         
1,640  

40 โครงการสนับสนุนผาออมผูใหญ แผน
รองซับการขับถาย และผาออม
ทางเลือก 

                
39,810  

               
39,135  

         
675  

41 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตําบล
บอหิน 

                
20,000  

               
19,180  

         
820  

42 โครงการฝกอบรม/ทบทวน
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
(อปพร.) 

              
235,000  

            
223,480  

         
11,520  
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43 โครงการเตรียมความพรอมรองรับ
สังคมสูงวัยตําบลบอหิน 

                
20,000  

               
4,930  

         
15,070  

44 โครงการลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาล                 
20,000  

               
19,138  

         
862  

45 โครงการปองกันและแกไข ปญหาโรค
พิษสุนัขบา 

                
30,000  

               
24,930  

         
5,070  

46 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
ตําบลบอหิน 

                
50,000  

               
38,635  

         
6,865  

47 โครงการบอหิน สมารท ซิตี๊               
500,000  

            
439,000  

         
11,000  

48 โครงการปองกันแกไขปญหายาเพส
ติด 

                
20,000  

               
6,030  

         
13,970  

รวม          
10,968,417  

       
10,161,690  

      
752,227  

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
1 โครงการสงเสริมการดําเนินงานของ

สภาองคกรชุมชนตําบลบอหิน 
                

30,000  
               

30,000  
0 

2 โครงการอุดหนุนศูนยบริการรวมใน
การชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวทองถิ่นระดับอําเภอ 

                
20,000  

               
20,000  

0 

3 คาโฆษณาและเผยแพร
ประชาสัมพันธ 

                
70,000  

               
67,500  

         
2,500  

รวม               
120,000  

            
117,500  

         
2,500  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
40 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2566   

บัญชีครุภัณฑ 
 

ที ่ ครุภัณฑ งบประมาณท่ีอนุมัติ เบิกจายจริง คงเหลือ 

ครุภัณฑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1 เกาอ้ีสํานักงาน 10,500  10,500  0 

2 เครื่องปรับอากาศ แบบแยก
สวน ขนาด 13000 บีทียู 

23,500  13,500  10,000  

3 โตะทํางานเหล็ก 27,900  27,900  0 

4 พัดลมไอน้ํา ขนาด 24 นิ้ว 49,800  49,800  0 

5 ชุดเครื่องเสียงหองประชุม 55,350  55,350  0 

6 โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) 
แบบ Smart TV ระดับความ
ละเอียดจอภาพ 3840 x 
2160 พิกเซล 

45,000  45,000  0 

7 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
สําหรับงานประมวลผล 

66,000  64,900  1,100  

8 เครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

22,500  22,350  150  

รวม 300,550  289,300  11,250  

ครุภัณฑ แผนงานบริหารงานคลัง 
1 เกาอ้ีสํานักงาน 10,500  10,500  0 

2 เครื่องจดบันทึกเลขมาตร  
(โทรศัพทมือถือพรอม
ปฏิบัติการ) 

16,000  16,000  0 

3 เครื่องพิมพใบแจงแบบพกพา  
ขนาด 58 mm. 

6,000  6,000  0 

4 ตูเหล็กแบบ 2 บาน 11,400  11,400  0 

5 โตะทํางานเหล็ก 18,600  18,600  0 

6 เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank 
Printer) 

4,000  3,850  150  

7 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED 
ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 
1 (28 หนา/นาที) 

8,900  8,690  210  

รวม 75,400  75,040  360  
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ครุภัณฑ แผนงานบริหารงานทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 
1 เครื่องพิมพ Multifunction 

เลเซอร หรือ LED สี 
15,000  14,700  300  

  รวม 15,000  14,700  300  

ครุภัณฑ แผนงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
2 ตูรองเทา 3 ชั้น มีฝาปด 9,750  9,000  750  

รวม 9,750  9,000  750  

 

ครุภัณฑ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

1 เครื่องเล่ือยโซยนต 38,000  38,000  0 

  รวม 38,000  38,000  0 

ครุภัณฑ แผนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
1 เกาอ้ีสํานักงาน 17,500  17,500  0 

2 รอกโซ มือโยก ขนาด 1.5 ตัน 4,000  3,599  401  

3 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับ
ประมวลผล แบบที่ 1              

22,000  21,700  300  

4 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 
VA 

2,500  2,300  200  

  รวม 46,000  45,099  901  

ครุภัณฑ แผนงานกิจการประปา 
1 เครื่องสูบน้ําชนิดจมน้ํา 

(ซัมเมอรส) 4 ขนาด 1.5 
แรงมา 

65,300  65,282  18  

2 เครื่องสูบน้ําชนิดจมน้ํา 
(ซัมเมอรส) 4 ขนาด 2 แรงมา 

192,000  190,812  21,188  

3 เครื่องสูบน้ําแบบหอยโขงหนา
แปลน ขนาด 2 แรงมา 

16,287  16,287  0 

4 ตู 2 ชั้นควบคุมเครื่องสูบน้ํา
ชนิดจมน้ํา (ซัมเมอรส) ขนาด 
2 แรงมา 

45,000  15,000  30,000  

5 บล็อกสตารทเครื่องสูบน้ําชนิด
จมน้ํา (ซัมเมอร) ขนาด 2 
แรงมา 

26,400  11,810  14,590  

รวม 344,987  299,191  65,796  






